
事業所名

▼募集要項

雇用期間

その他：育児休業、介護休業、慶弔休暇など／夏季休暇、年末年始休暇

有給休暇：入職６ヵ月後に10日支給、最大20日

加入保険

退職金制度

▼会社概要 医療法人新成医会
設立 従業員数

▼応募・選考

①選考エントリー（電話もしくはHPから応募申込みをお願いします）

②応募書類（自筆履歴書・写真貼付、職務経歴書）を下記問合せ先まで送付願います

③書類選考

④面接（書類選考通過された方） → 内定

問合せ先

医療法人新成医会 法人事務局 人事労務課採用担当まで

〒950-0983新潟市中央区神道寺2-5-1

TEL：025-244-0030（直通） FAX：025-244-0005  mail：roumu@midori-gr.jp

選考方法

8：30～17：30 （休憩：60分） 

時間外労働：月平均 2時間

事業所

応募方法

1960年4月

総合リハビリテーションセンター・みどり病院／介護老人保健施設緑樹苑／

介護老人保健施設みどりケアセンター／みどり訪問看護リハビリステーション／

新潟市地域包括支援センター宮浦東新潟

書類選考、面接（１回）

諸手当：職能手当、扶養手当、通勤手当、時間外勤務手当等（規定に準じて支給）

2021年5月18日

 雇用期間の定めなし

賃金形態：月給制  ／昇給：あり（年１回）

新潟県下最大級のリハビリテーション施設を持ち、患者様が早期に自宅や地域に復帰できるよう支援していま

す。また認知症や脳神経難病にも力を入れています。

回復期から在宅までの一貫したリハビリを支援していただきます。医師や看護師などの他職種と連携しながら患

者様の自立に向けた機能訓練を行います。

作業療法士免許のある方

作業療法士としての経験が3年以上の方

新潟市中央区神道寺2-5-1 総合リハビリテーションセンター・みどり病院

※365日リハビリ提供をしているため、土・日・祝日も交代にて勤務があります

事業内容

募集職種

仕事内容

応募資格

週休２日制（1ヵ月単位でのシフト制） 年間休日120日

休日・休暇

あり（３年以上勤務）

職員食堂、職員駐車場（自己負担1,500円～2,000円）

健康診断（年１回）

各種クラブ活動（野球、バレー、フットサル、ランニング等）

就業場所

就業時間

給与

賞与

福利厚生

 207,000円 ～ 252,000円（資格手当20,000円含む）

賞与：あり（年２回）年間約3.9ヵ月（前年実績）

健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険

 560 人

作業療法士 募集人数 2名 雇用形態 正職員


